Zarzadzenie Nr 0050.60.2022
Wijta Gminy Lubomino
zdnia 07 wrze$nia 2022 r.

w sprawie opracowania materialéw planistycznych do projektu budietu Gminy
Lubomino na 2023 rok

Na podstawie art. 30 ust.1, ust.2 pkt 1, art.31, art.61 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzgdzie gminnym ( Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art.230 ust.1, art. 233 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz.1634) oraz na podstawie
uchwaty Nr XXXVIII/186/2010 Rady Gminy Lubomino z dnia 7 wrzesnia 2010 r. w sprawie
trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Lubomino

zarzagdzam,co nastgpuje:

§ 1.1. Zobowiazuje kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych , instytucji kultury,
kierownikow referatow oraz samodzielne stanowiska pracy do przygotowania materialéw
planistycznych do opracowania projektu budzetu i Wieloletniej Prognozy Finansowej na 2023
rok na drukach stanowigcych zalgczniki do niniejszego zarzadzenia.

2. W celu zachowania rownowagi budzetowej wprowadza si¢ maksymalne ograniczenia po
stronie wydatkow biezacych, w tym o charakterze uznaniowym. Poziom wydatkéw
biezacych nie moze przekroczy¢ poziomu dochodow biezacych, zgodnie z wymogami
art.242 ustawy o finansach publicznych.

§ 2. 1. Przy opracowaniu wstepnych planéw finansowych na rok 2023, nalezy przyjac
nastepujace zatozenia:

1)wskaznik zmiany podatkéw i optat lokalnych, oplate za gospodarowanie odpadami przyjaé
na podstawie uchwal obowiazujacych na moment sktadania materiatéw planistycznych z
uwzglednieniem prognozowanych , uzasadnionych zmian od 1 stycznia 2023 roku.
2)podatek rolny — wg ceny ogloszonej przez GUS.

3)srednioroczny wzrost cen towardw i ustug 7,8 %.

2. Podstawa do planowania wynagrodzen osobowych jest miesi¢gczna kwota wynagrodzen
wynikajgca ze stosunku-pracy z miesigca wrzesnia 2022 roku pomnozona przez kalkulacyjna
liczbg etatow i liczbg 12 miesigcy z uwzglednieniem planowanych zmian w zatrudnieniu.
Nalezne odprawy emerytalne, nagrody jubileuszowe i inne nagrody nalezy szczegélowo
wypisa¢. Wzrost wynagrodzen $rednio 440,00 zt do wynagrodzenia zasadniczego na etat.

3. Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych nalezy obliczy¢ wg aktualnie
obowigzujacych przepiséw prawnych przyjmujac kwote 4 434,58 zt jako podstawe
naliczenia odpisu §wiadczen socjalnych tj. 1 662,97 zt na etat oraz 277,16 zt na emeryta. Dla
nauczycieli zgodnie z obowiazujacymi przepisami tj. $rednio na jeden przeliczeniowy 110%
kwoty bazowej o ksztaltowaniu wynagrodzen dla pracownikéw sfery budzetowej ustalonej w
ustawie na 2022 rok. Zaplanowac¢ odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych dla
emerytow , rencistow — bytych nauczycieli wg obowiazujacych przepisow.

4. Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ w wysokosci 8,5% przewidywanego
wykonania za 2022 rok sumy wynagrodzen, o ktérych mowa w przepisach o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym.

5. Wydatki jednostek na optacenie sktadek na Pracownicze Plany Kapitalowe planuje si¢ w
wysokosci 1,5% wynagrodzen brutto (wynagrodzenie zasadnicze + wszystkie state dodatki)




§3. 1. Szacowanie dochodéw powinno opiera¢ si¢ na zasadach ostroznosciowych i
gruntownie uzasadnionych.

2. Dochody z podatkéw i optat lokalnych planowane powinny by¢ na podstawie
przewidywanego wykonania roku 2022 z uwzglednieniem zmian ilosci podatnikow, skutkow
udzielonych ulg i zwolnien oraz zmian wynikajacych z obowiagzujacych ustaw podatkowych.

3. Udzialy w podatkach stanowiacych dochdd budzetu panstwa od 0s6b fizycznych
przyjmuje si¢ w wysokosci wskazanej przez Ministerstwo Finansow.

4. Udzialy w podatkach stanowiacych dochdd budzetu panstwa od 0sob prawnych oraz inne
dochody pobierane przez Urzedy skarbowe na poziomie wykonania 2022 r. z uwzglednieniem
informacji o przewidywanych wptywach uzyskanych z urzedéw skarbowych.

5. Srodki bezzwrotne w wysokosciach okreslonych w zawartych umowach i
porozumieniach.

6. Dochody z majatku gminy szacuje si¢ na podstawie wykazéw mienia komunalnego
przeznaczonego do sprzedazy w 2023 roku, zawartych umoéw o dzierzawe i wieczyste
uzytkowanie gruntoéw wg stanu na 31 sierpnia 2022 r. powigkszone o przewidywane wplaty z
tytutu sprzedazy lub oddania w dzierzawe w 2023 roku.

7. Planujac dochody ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzi¢ wykaz
sktadnikéw mienia proponowanego do sprzedazy w roku 2023 i trzech kolejnych latach.

8. Pozostate dochody na 2023 r. planuje si¢ wg przewidywanego wykonania w 2022 roku.

9. Subwencje i dotacje do budzetu na 2023 rok przyjmuje si¢ w wysokosciach podanych
przez wlasciwe organy.

§ 4. 1. Kalkulacje wydatkow nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny i celowy z
uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i
wynikajacych z zawartych umoéw oraz przedsigwzigé ujetych w wieloletniej prognozie
finansowej na lata 2022-2030. Wyjsciowa kwote wydatkéw stanowi poziom wydatkéw roku
biezacego, pomniejszony o kwoty wynikajace z analizy ich racjonalnosci i efektywnosci oraz
realizacje zadan, co do ktdrych nie przewiduje si¢ kontynuacji, w tym wydatki o charakterze
jednorazowym.

2. Jednostki planujace wydatki na remonty biezace winny wskaza¢ zakres planowanych
remontow i o ile to mozliwe szacunkowy ich koszt poparty szczegdtows kalkulacjg na
wykonanie wskazanego do ujecia w projekcie budzetu zadania.

3. W jednorocznych wydatkach na inwestycje w roku 2023 (nie ujetych w WPF) nalezy
uwzgledni¢ przede wszystkim zadania wynikajace z indywidualnych potrzeb jednostki,
niezbgdnych w celu jej wlasciwego funkcjonowania. Wydatki te nalezy obowigzkowo
uzasadnic.

4. Jednostki o$wiatowe po wyliczeniu budzetu na 2023 rok , wyliczajg wskaznik ilosci
dzieci szkolnych wg stanu na 30 wrzesnia roku 2022 i 2021.. Wyliczony budzet na 2023 rok
przemnazaja przez otrzymany wzrost/ spadek liczby dzieci szkolnych .

5. Dotacje dla jednostek spoza finanséw publicznych nalezy proponowac na realizacje
okreslonych zadan gminy z podaniem kwot dotacji i zakresu zlecanego zadania.

6. W projekcie budzetu na rok 2023 zostang wyodrebnione rezerwy obowigzkowe na:
- rezerwa ogdlna na nieprzewidziane wydatki,
- rezerwa celowa na zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego.

7. W projekcie budzetu na rok 2023 nie wyodrgbnia si¢ sSrodkdéw stanowigcych fundusz
sotecki. g
§ 5. Materialy planistyczne nalezy przygotowaé w pelnej szczegbétowosci klasyfikacji
budzetowej (dzial, rozdzial, paragraf).




§ 6. Wraz ze skladanymi materiatami planistycznymi nalezy przedtozy¢é uzasadnienie
planowanych wielkosci zawierajace wyczerpujace objasnienia, w tym przewidywane
wykonanie i zatozenia planu z uwzglednieniem:

1) zmian wielkosci poszczegdlnych elementdéw kalkulacyjnych,

2) wydatkow jednorazowych lub niewystepujacych w 2022 roku,

3) kwot planowanych wydatkéw dla nowych zadan przewidzianych do realizacji w 2023
roku,

4) w odniesieniu do wynagrodzen kwota bazows jest miesigczna kwota wynagrodzen
osobowych wynikajacych ze stosunku pracy ( warto$¢ nominalna ) we wrzesniu 2022 r.
Wynagrodzenie we wszystkich jednostkach organizacyjnych nalezy planowaé zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Wydatki na wynagrodzenia dla nauczycieli — na poziomie wynagrodzen z wrzesnia 2022 z
uwzglednieniem Karty Nauczyciela.

§ 7. Materiaty planistyczne do projektu uchwaly budzetowej na 2023 rok nalezy sporzadzi¢ w
formie tabelarycznej i opisowej i ztozy¢ w wersji papierowej w terminie do 30 wrze$nia
2022 roku. Czgs¢ tabelaryczng nalezy opracowac¢ zgodnie z zatacznikami do niniejszego
zarzadzenia:

1)plan dochod6éw budzetowych — zatacznik nrl,

2)plan wydatkéw budzetowych — zatgcznik nr 2,

3) kalkulacja zatrudnienia i wynagrodzen — zatacznik nr 3,

4)plan dochodéw i wydatkéw w zakresie finansowania odbioru i zagospodarowania odpadéw
komunalnych — zatgcznik nr 4,

5) plan finansowy instytucji kultury — zatgcznik nr 5,

6) zadania- programy przewidziane do realizacji na okres dtuzszy niz jeden rok budzetowy

( w celu opracowania wieloletniej prognozy finansowej gminy ) — zatgcznik nr 6.

7) plan wydatkéw jednostek na optacenie sktadek na Pracownicze Plany Kapitatowe —
zalacznik nr 7.

§ 8. W razie zmiany sytuacji finansowej gminy wynikajacej mi¢dzy innymi ze zmiany
przepisdw prawa, prognozowanych dochodéw lub wskaznikéw makroekonomicznych
dopuszcza si¢ zmiang zatozen w zakresie planowanych dochodéw, wydatkow oraz
przychodow i rozchodéw w trakcie prac nad projektem budzetu.

§ 9. Skarbnik Gminy przeprowadzi analiz¢ przedtozonych materiatéw i przedstawi Wojtowi
Gminy ostateczng wielko$¢ planowanych dochodéw oraz wstepnych kwot wydatkéw dla
poszczegolnych dzialéw, rozdzialow i paragrafow klasyfikacji budzetowej dotyczacych
projektu budzetu gminy na 2023 rok.

§ 10. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

zwyczajowo przyjety w Gminie Lubomino.
Wéﬁn—iny




Nazwa jednostki

Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.60 .2022
Wéjta Gminy Lubomino
z dnia 07 wrzeénia 2022 r.

Kalkulacja dochodéw wiasnych gminy, dotacji na zadania zlecone ustawami i na realizacje
zadan wilasnych, na realizacj¢ zadan z zawartych porozumien, z tytutu subwencji.

Dziat § Wyszczegolnienie Plan na Przewidywane Plan na Wsk
Rozdz (tytut dochodu) 31.08.2022 wykonanie 2023 r. %
2022 r.
1 2 3 4 5 7
Dochody ogétem

1) Do w. wym. kalkulacji nalezy sporzadzi¢ czes$¢ opisowa, uzasadnienie.




Nazwa jednostki

Woéjta Gminy Lubomino

Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 0050.60 .2022

z dnia 07 wrze$nia 2022 r.

Kalkulacja wydatkéw budzetowych na realizacj¢ zadan biezacych, na realizacje

wydatkéw majatkowych lub inwestycyjnych

w z}
Dziat § Wyszczegolnienie Plan na Przewidywane | Plan Wsk
Rozdz (tytut wydatkow) 31.08.2022 wykonanie 2023 r. %
2022r.
1 2 3 4 5 7

Wydatki ogétem

1) Do w. wym. kalkulacji nalezy sporzadzi¢ cz¢$é opisowa, uzasadnienie.



Nazwa jednostki Zatacznik Nr 3
do Zarzadzenia Nr 0050.60 .2022
Wojta Gminy Lubomino
z dnia 07 wrzesnia 2022 r.

Kalkulacja zatrudnienia i wynagrodzen

w zi
Ip | Wyszczegélnienie Zatrudnienie Wynagrodzenia | Wynagrodzenia | Dodatkowe
(etaty) ogdtem osobowe wynagrodzenia
w tym: roczne
1 2 3 - 5 6
1 | Uchwata budzetowa na 2022 r.
2 | Plan na 2022 r. po zmianach
3 | Przewidywane wykonanie
za 2022 r.
4 |Planna 2023 r. facznie z
podwyzkami
5 |wtym:
podwyzki

1) Do w. wym. kalkulacji nalezy sporzadzi¢ czes¢ opisowa w tym wykaz etatéw, uzasadnienie.



Zatacznik Nr 4
do zarzadzenia nr 0050.60 .2022
Wéjta Gminy Lubomino
z dnia 07 wrze$nia 2022 r.

Plan dochodéw i wydatkéw w zakresie finansowania i zagospodarowania odpadami
komunalnymi w roku 2023:

Dzial | Rozdziat | § Opis Kwota (w zl)

Plan dochodow

Razem dochody

Plan wydatkéw

Razem wydatki

1) Do w. wym. kalkulacji nalezy sporzadzi¢ czes$¢ opisowa, uzasadnienie.




Zatacznik Nr 5
do zarzadzenia nr 0050.60 .2022
Woéjta Gminy Lubomino
z dnia 07 wrze$nia 2022 r.

Plan finansowy instytucji kultury
Zestawienie przychodow i kosztow

Lp Opis Plan na Przewidywane Plan na 2023 r.
31.08.2022 r. | wykonanie na
31.12.2022
1. Stan srodkow obrotowych na
poczatek roku
2. Przychody ogétem:
Wymieni¢ tytuly

. Koszty ogélem:

Wymieni¢ tytuly

4. Stan srodkéw obrotowych na
koniec roku

Do w/w kalkulacji nalezy sporzadzi¢ czes¢ opisows, uzasadnienie :




Nazwa jednostki Zatacznik Nr 6

do Zarzadzenia Nr 0050.60 .2022

Woéjta Gminy Lubomino
z dnia 07 wrze$nia 2022 r.

KARTA PRZEDSIEWZIECIA

do ujecia w Wieloletniej Prognozie Finansowej na 2023 r. i lata nastepne
1. Nazwa PROGRAMU/PROJEKTU

6. Okres realizacji przedsiewziecia

Poczatek realizacji zadania - rok Planowany termin zakonczenia zadania - rok

7.Zrédta finansowania i naktady w poszczegdlnych latach

Rodzaj Zrédta Laczne Wykonanie | Plan Plan Plan Plan
wydatkéw | finansowania naktady 2022 2023 2024 2025 2026
finansowe

Limity
Zobowia
zan

biezace Srodki wiasne
Budzet panst
Srodki UE
Inne(jakie)

LACZNIE

majatkowe | Srodki wlasne
Budzet panst
Srodki UE
Inne(jakie)

LACZNIE

8.Dzial, rozdziat klasyfikacji budzetowej

9.Dane osoby sporzadzajacej karte

1.Imig¢ i nazwisko / stanowisko

2.Adres poczty elektronicznej ,nr telefonu

* dotyczy:
1) programéw, projektow lub zadan, w tym zwigzanych z:

a) programami finansowanymi z udziatem srodkéw pochodzacych z budzetu UE i innych zrédet zagranicznych

niepodlegajacych zwrotowi,
b) umowami o partnerstwie publiczno-prywatnym,
c) realizacja zadan wynikajacych z Wieloletniego Programu Inwestycyjnego

2) umoéw, ktorych realizacja w roku budzetowym i w latach nastepnych jest niezbedna do zapewnienia cigglosci

dziatania jednostki i z ktérych wynikajace platno$ci wykraczaja poza rok budzetowy,
3) gwarancje i porgczenia udzielane przez jednostke samorzadu terytorialnego.




Nazwa jednostki Zalacznik nr 7

Do Zarzadzenia Nr 0050. 60 .2022
Wojta Gminy Lubomino
z dnia 07 wrzeénia 2022 r.

PLAN WYDATKOW JEDNOSTKI NA OPLACENIE SKLADEK NA PRACOWNICZY PLAN

KAPITALOWY

Klasyfikacja budzetowa:.........cocooeiiiiiiiiinnn...

Lp. Stanowisko Wymiar 1,5% Wynagrodzenie brutto Miesigczna Ilos¢ m- Roczna wysokosé
Czasu wysoko$¢ sktadki | cy,za sktadki na PPK
pracy na PPK ktore jest

oplacana
sktadka
na PPK
Razem X X 0 0
Uzasadnienie

Niniejszym zarzadzeniem ustala si¢ zatozenia do budzetu na 2023 rok, zgodnie z uchwatg Nr
XXXVIII/186/2010 Rady Gminy Lubomino z dnia 7 wrzesnia 2010 r. w sprawie trybu prac

nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Lubomino.

Zatozenia do budzetu gminy na 2023 rok okreslone w niniejszym zarzadzeniu moga ulec
zmianie na etapie konstruowania budzetu, w przypadku zmian zapiséw ustawowych
dotyczacych zroédet finansowania jak i zmian w zakresie zadan realizowanych przez jednostki

samorzadu terytorialnego.




