PROJEKT PROGRAMU

»Roczny program wspélpracy Gminy Lubomino z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2024”.

W dziataniach samorzqdu gminnego na rzecz zaspokajania potrzeb spolecznych organizacje
pozarzqdowe, obok sektora publicznego i prywatnego sq trzecim sektorem stanowigcym baze dla
rozwoju lokalnych spolecznosci, zrzeszajg bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na
sprawy spoleczne obywateli. Organizacje pozarzgdowe podejmujq cenne dzialania dla dobra
mieszkancow oraz integrujq i aktywizujq spotecznos¢ lokalng. Stanowig cenne uzupeinienie dziatan
podejmowanych przez lokalne wladze.

Oczekiwanym rezultatem realizacji Programu jest lepsze wykonywanie zadah przypisanych
ustawowo gminie, a tym samym lepsze zaspokojenie potrzeb spolecznosci lokalnych. Potencjal
organizacji pozarzqdowych przejawiajgcy si¢ gléwnie w znajomosci specyfiki lokalnej, bliskim
kontakcie ze Srodowiskiem, wymianie doswiadczen pomiedzy organizacjami daje podstawe uznania, iz
wspdlnie z Gming mozliwa i wskazana jest realizacja przez te podmioty okreslonych zadan.

Program powstal we wspdlpracy z organizacjami pozarzqdowymi dzialajgcymi na terenie
Gminy Lubomino w ramach konsultacji spotecznych.

§1.

Postanowienia ogo6lne

Podstawa opracowania ,,Rocznego programu wspétpracy samorzadu Gminy Lubomino z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie na rok 2024”, zwanego dalej ,,Programem”, jest art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r., poz. 571).

2. Programie - rozumie si¢ przez to Roczny program wspdtpracy Gminy Lubomino z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024;

3. Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktdrych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Dotacji —nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy;

Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Lubomino;

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Lubomino.
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§2.

Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

1. Celem gltéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami w
srodowisku lokalnym, polegajacego na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
ksztaltowanie aktywnego spoteczenstwa obywatelskiego swiadomego problemoéw istotnych dla
wlasciwego funkcjonowania wspdlnoty lokalne;j.

2. Cele szczegolowe niniejszego programu obejmuja:

1. budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w $wiadomosci mieszkancow
Gminy poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalng, swoje otoczenie i tradycje,

2. zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego w realizacji zadan publicznych,

3. integracje na rzecz realizacji sfery zadan publicznych,



4. umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur

funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,

6. racjonalizacj¢ kosztow dziatan i $wiadczenia ushug poprzez m.in. spoteczng prace
wolontariuszy,

7. intensyfikacje dziatan promujacych gmine.
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§ 3.
Zasady wspolpracy

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie Lubomino odbywa si¢ w oparciu o nastepujace
zasady:

— zasada pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w
niezbednym zakresie , uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowe;j,

— zasada partnerstwa — oznaczajacej podejmowanie wspotpracy w identyfikowaniu oraz
definiowaniu probleméw i zadan, wspotdecydowaniu o alokacji $rodkéw na ich realizacje,
wypracowywaniu najlepszych sposobdw ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
rownoprawne w tych procesach,

— zasada suwerennoSci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowe;j,

— zasada efektywno$ci — polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadan publicznych przy danych srodkach i mozliwosciach,

— zasada uczciwej konkurencji i jawnosci — zaktadajacych ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspotpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego
oraz na zapewnieniu rownego dostepu do informacji.

§ 4.
Zakres przedmiotowy

Przedmiot wspotpracy Gminy Lubomino z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie nalezacym do zadan wiasnych gminy.

§5.

Formy wspoélpracy

Wspotpraca Gminy Lubomino z organizacjami pozarzadowymi odbywaé sie bedzie w nastepujacej
formie:

a) wspolpracy finansowej poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie,
b) wspolpracy pozafinansowej poprzez:

1. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkdw,

2. konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatalnosci,
projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych
organizacji,

3. udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych
tematyka wiaze sie z Programem,

4. udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych

z innych zrodel niz dotacja Gminy,

dziatania na rzecz wzmocnienia organizacji w postaci szkolen, konferencji , warsztatow,

6. umieszczanie, w miar¢ mozliwosci, informacji o organizacjach i ich ciekawych
inicjatywach, dostarczanych przez zainteresowane organizacje, na stronie internetowe;
www.lubomino.pl,
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7. promocja dziatalnosci podmiotéw uczestniczacych w realizacji programu.

§6.

Priorytetowe zadania publiczne

1. ,,Poprawa sprawnosci i umiejetnosci wérdd dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Lubomino”,

2. ,,Dzialalnos¢ na rzecz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu na terenie
Gminy Lubomino”, ’

3. ,Organizacja i wspdlorganizacja wydarzen: kulturalnych, artystycznych, edukacyjnych z
uwzglednieniem dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym lub dziatalnosci na rzecz
dzieci i mtodziezy na terenie Gminy Lubomino.”

§7.

Okres realizacji Programu

Roczny program wspotpracy Gminy Lubomino z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2024 rok obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.

§8.

Sposéb realizacji Programu

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje dziatania o charakterze finansowym i

pozafinansowym.

2. W zakresie wspOlpracy finansowej Program realizowany bedzie poprzez:

a) powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowych wraz z udzieleniem
dotacji na sfinansowanie ich realizacji,

b) wsparcie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

3. Wsparcie oraz powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

4. Konkurs ofert ogtasza Wjt poprzez zamieszczenie ogloszenia:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Lubomino,
b) na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Lubomino,
¢) na stronie internetowej www.lubomino.pl

5. Organizacje pozarzadowe zainteresowane realizacja zadan publicznych skladaja w terminie
okre$lonym w ogloszeniu pisemna ofert¢. Termin na zglaszanie ofert nie moze by¢ krotszy niz 21
dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia, o ktérym mowa w pkt 4.

6. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania organizacji
pozarzadowej, zgodnie z aktem rejestracyjnym. Jezeli oferta zostata podpisana przez osobg nie
upowazniong, do oferty nalezy dofaczy¢ oryginal pelnomocnictwa, okreslajacy zakres i rodzaj
czynnosci, do ktorych pelnomocnik zostat umocowany.

7. Wszelkie kopie dokumentéw zataczonych do oferty winny by¢ stwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem przez osoby upowaznione.

8. W ramach oglaszanego konkursu ofert, dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe dziatajace wspoélnie,
moga zlozy¢ oferte wspolnie okreslajaca jakie dziatania w ramach zadania publicznego beda
wykonywac¢ poszczegdlne organizacje oraz sposob reprezentacji wobec gminy.

9. Konkurs ofert przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Wojta w formie zarzadzenia.

10. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja Konkursowa:

a) ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

b) ocenia przedstawiona kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania

¢) ocenia proponowana jako$¢ wykonanego zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa bedzie w stanie realizowac zadania publiczne,

d) w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego, uwzglednia planowany przez organizacje
pozarzadowg udzial srodkéw finansowych whasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet na
realizacje tego zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w tym



swiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng cztonkéw,

f) uwzglednia analizg i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczania na ten cel Srodkow,

g) uwzglednia spetnianie innych kryteriow okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

11. Decyzjg o wyborze ofert do udzielania dotacji podejmuje Wojt w drodze zarzadzenia, po

- zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej. Zarzadzanie jest podstawa do zawarcia umow o realizacje
zadania publicznego, okreslajacych sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczania.

12. Niezwlocznie po wyborze ofert, wyniki otwartych konkurséw ofert podawane sg do publicznej
wiadomosci w sposdb, okreslony w pkt 4.

13. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozyé wniosek o realizacje zadania
publicznego, w trybie art. 12 ustawy.

14. Mozliwe jest zlecenie realizacji zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert,
zgodnie z art. 19 a ustawy.

15. Ze srodkow przekazanych na realizacje zadania publicznego nie mozna:

- nabywac¢ nieruchomosci,

- ponosi¢ wydatkéw na dziatania nie objete realizowanym zadaniem publicznym,

- finansowa¢ zadan zrealizowanych w ramach programéw obowiazujacych w latach poprzednich,
- pokrywa¢ deficytu dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

- finansowa¢ dziatalnosci politycznej i religijne;.

§9.

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

Wysokos¢ planowanych $rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w 2024 r. wynosi 105470,00 zt.

§ 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Ustala si¢ nastgpujgce mierniki oceny realizacji programu:

1) wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy dla organizacji
pozarzadowych na realizacj¢ zadaf publicznych;

2) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych;

3) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;

4) udzielona kwota dotacji ogotem;

5) wysoko$¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne zadania priorytetowe;

6) wysoko$¢ wrasnego wkiadu finansowego organizacji pozarzadowych;

7) wysokos¢ kwoty dotacji zwréconej w wyniku rozliczenia realizacji zadan publicznych.

2. Wojt skfada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do 31 maja za rok
poprzedni.

§ 11.
Spos6b tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

Prace nad przygotowaniem Rocznego programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi zostaly
zainicjowane i przeprowadzone przez Urzad Gminy Lubomino.

Harmonogram prac nad programem przedstawia si¢ nastepujaco:

a) przygotowanie przez odpowiedzialnego merytorycznie pracownika propozycji do Programu,

b) opracowanie projektu Programu,

¢) skierowanie projektu Programu do konsultacji

d) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu Programu,

e) przediozenie projektu Programu pod obrady sesji Rady Gminy.

Konsultacje projektu programu wspélpracy zostang przeprowadzone zgodnie z Uchwalg Nr
XXXIX/197/2010 z dnia 21 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegolowego sposobu



konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego oraz organizacjami pozarzagdowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoci statutowej tych
organizacji.

Po uchwaleniu przez Rade Gminy Lubomino program zostanie opublikowany na stronie internetowe;j
gminy: www.lubomino.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej: https://bip.lubomino.pl/.

§ 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

1. W celu opiniowania ztozonych ofert Wojt powotuje Komisje Konkursowa na podstawie zarzadzania.

2. W skiad komisji konkursowej wchodza:

- Przewodniczacy Komisji - wyznaczony przez Wojta,

- pracownicy Urzedu wyznaczeni przez Wojta,

- osoba reprezentujgca organizacje pozarzadowe , z wylgczeniem 0sb reprezentujacych organizacije
biorace udziat w konkursie. W skiad komisji moga wchodzié réwniez osoby z gltosem doradczym,
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkursy dotycza.

3. Do zadan komisji nalezy ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym z uwzglednieniem

kryteriéw okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego.

4. Komisja przedstawia Wojtowi do zatwierdzenia protokdt z opiniowania ofert, zawierajacy
zestawienie ofert kwalifikujacych sie do udzielenia dotacji, ofert niezakwalifikowanych do
udzielenia dotacji oraz ofert podlegajacych odrzuceniu.

6. Rozstrzygnigcia konkursu dokonuje Wéjt w formie zarzadzenia.



