
RADA CMII\TV
Lubornino

UCHWAI,A NR XXVI/I83/2021
RADY GMINY LUBOMINO

z dnia 30 czerwca 2021 roku

w sprawie wyra2enia zgody na utworzenie oraz przyst4pienie Gminy Lubomino do
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiat6w - Szlak Swigtej Warmii.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 12 oraz art.84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o

samorz4dzie gminnym (Dz. U. 2020 r. poz. 713 z p,6in.zm.) Rada Gminy Lubomino uchwala
co nastgpuje:

$ 1. Wyraza sig zgodg na utworzenie stowarzyszenia o nazwie Stowarzyszenie Miast,
Gmin i Powiat6w - Szlak SwiEtej Warmii z siedzibq w Olsztynie - zwanego dalej
Stowarzyszeniem oraz przyst4pienie Gminy Lubomino do Stowarryszenia.

$ 2. UpowaZnia sig W6jta Gminy Lubomino do reprezentowania Gminy Lubomino na
Zgromadzeniu Zaloiry cieli Stowarzyszenia.

$ 3. Upowamia sig W6jta Gminy Lubomino do reprezentowania Gminy Lubomino w
Stowarzyszeniu.

$ 4. Projekt Statutu Stowarzyszenia stanowi zal4cznik do niniejszej uchwaly.

$ 5. Wykonanie uchwaty powierza sig.W6jtowi Gminy Lubomino.

$ 6. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjgcia.



Zal4cznik
do Uchwaly nr XXVI/183/2021
Rady Gminy Lubomino
z dnia 30 czerwca 202I roku

PROJEKT

Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatriw - Sztak Swigtej Warmii

ROZDZIALII

POSTANOWIENIA OGoLNE

Nazwa

$ l.

Stowarzyszenie nosi nazwE: Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiat6w - Szlak Swigtej
Warmii, w dalszych postanowieniach statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem".

1.

Podsta*.v dzialania

;,
Stowarzyszenie jest dobrowolnym i samorzqdnym nzeszeniem gmin, miast i powiat6$,
le2qcych nac terenie historycznej Warmii.
Do stowarzyszenia mogq nalezed gminy i powiaty le24ce poza granicami krainy
historycznej Warmii, wykazuj4ce silne zwi4zki z jej obszarem.
Do stowarzysze nia nalelE:
l) Gmina Barczewo,
2) Gmina Biskupiec,
3) Gmina Bisaynek,
4) Gmina Braniewo,
5) Gmina Dobre Miasto,
6) Gmina Dywity,
7) Gmina Frombork,
8) Gmina Gietrzwald,
9) Gmina Kiwity,
I 0) Gmina Jeziorany,
1l) Gmina Jonkowo,
12) Gmina Kolno,
13) Gmina Lelkowo,
l4) Gmina Lidzbark Warmiiski,
l5) Gmina Lubomino,
l6) Gmina Olszynek,
l7) Cmina Orneta,

J.



18) Gmina Pienig2no,
19) Gmina Ploskinia,
20) Gmina Purda,
21) Gmina Reszel,

22) GminaStawiguda,
23) Gmina Swi4tki,
24) Gmina Wilczgta,
25) Miasto Braniewo,
26) Miasto Lidzbark Warmifski,
27) Miasto Olsztyn,
28) Powiat Bartosrycki,
29) Powiat Braniewski,
30) Powiat Ketrzyfski ,

3l) Powiat Lidzbarski.
32) Powiat Olsztyriski.

$3.
l. Stowarzyszenie jest powolane dla wsparcia realizacji zalozeh i dzialah

wynikaj4cych ze strategii rozwoju Szlaku Swigtej Warmii, samorz4dno6ci lokalnej,
wymiany doSwiadczeri, ochrony wsp6lnych interes6w czlonk6w, promocji ich
osi4gnigi oraz wspierania rozwoju gospodarczego.

2. Stowarzyszenie dziala na podstawie art. 84 z ustawy dnia 8 marca 1990 r. o

samorz4dzie gminnym onz afi. 75 ustawy z dria 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie

powiatowym, innych przepis6w oraz niniejszego Statutu.

Teren dzialania i siedziba

$4.

I . Stowarzyszenie prowadzi swoj 4 dzialalnoSi na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i
poza jej granicami

2. Siedzib4 Stowarzyszenia jest Starostwo Powiatowe w Olszynie, Plac Bema 5, l0-
5 l6 Olsztyn.

Pieczg6 i znak graficzny

$s.

1. Stowarzyszenie mo2e uZywad pieczgci z napisem ,,stowarzyszenie Szhk Swigtej
Warmii".

2. Stowarzyszenie moze u2ywa6 wyr6zniaj4cego je znaku graficznego.



ROZDZIALII

CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA

Cele Stowarryszenia

$6.

1 . Celami Stowarzyszenia s4:

1) Realizacja zaloZeh i dzialari wynikaj 4cych ze strategii rozwoju Szlaku Swigtej
Warmii,

2) Wspieranie idei samorz4dnodci lokalnej i regionalnej oraz rozwoju jego czlonk6w,
3) Ochrona wsp6lnych interes6w czlonk6w Stowarzyszenia,
4) Wspieranie gospodarczego i kulturowego rozwoju jego czlonk6w,
5) Promowanie rozwoju malej i Sredniej przedsiEbiorczoSci na terenie kainy

historycznej Warmii,
6) Koordynacja wsp6lnych dzialai promocyjnych Szlaku Swigtej Warmii,,
7) Tworzenie warunk6w wsp6lpracy organ6w administracji publicznej i organizacji

zrzeszaj4cych przedsigbiorc6w z dziedziny turystyki, w tym samorz4du
gospodarczego i zawodowego oraz stowarryszeri dzialaj4cych w tej dziedzinie,

8) Wspomaganie dzialah na rzecz ochrony Srodowiska naturalnego i technologii
energooszczgdnych,

9) Wspieranie regionalnej wsp6lpracy zagranicznej,
l0) Wspieranie czlonk6w w pozyskiwaniu zewngtrznych ir6del hnansowania,
I 1) Integracja i wspieranie Srodowisk lokalnych,
12) Wspieranie inicjatyw w zakresie ochrony zabytk6w i dziedzictwa historycznego,

edukacji, kultury, sportu i turystyki, ochrony zdrowia, ochrony Srodowiska oraz
rozwoju obszar6w wiejskich,

13) Wsp6ipraca z podmiotami gospodarczymi,
2. Stowarzyszenie realizuje swe cele w szczeg6lno6ci poprzezi

1) Opracowywanie i prowadzenie wsp6lnych proj ekt6w zwi4zanych z realizacj4
strategii rozwoju Szlaku Swi?tej Warmii

2) Reprezentowanie czlonk6w Stowarzyszenia w negocjacjach z podmiotami
zagranicznymi, paristwowymi, samorz4dowymi , pozarzqdowymi i gospodarczymi,

3) Prowadzenie dzialalnoSci doradczej,
4) Prowadzenie portalu intemetowego,
5) Organizowanie szkoleri, sympozj6w i konferencji.

RODZIAL III

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

Rodzaje czlonkostwa

$7.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dziel4 sig na zwyczajnych i honorowych.
2. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mog4 by6 gminy i powiaty leZ4cych na terenie

krainy historycznej Warmii, z zastrzezeniem $ 2 ust 2.



3. Uzyskanie czlonkostwa w Stowarryszeniu wymaga podjgcia uchwaly przez radg
powiatu lub gminy o przyst4pieniu do Stowarzyszenia.

4. Nabycie praw i obowi4zk6w przez czlonka Stowarzyszenia nastgpuje w momencie
podjgcia uchwaly przez Walne Zebranie Czlonk6w Stowarzyszenia, zwane dalej

,,Walnym Zebraniem Czlonk6w" o przyjgciu powiatu lub gminy do Stowarzyszenia.
5. Czlonkiem honoronym moZe by6 osoba frzycma lub prawna.

6. Nadanie godnoSci czlonka honorowego nastQpuje w drodze uchwaly Walnego Zebrania
Czlonk6w, na wniosek Zarz4dt lub co najmniej l0 czlonk6w zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Uprawnienia i obowiqzki czlonk6w zwyczajnych

$8.

Czlonkom mvy czajny m Stowarzyszenia przy sluguj e :

1) Czynne i bieme prawo wyborcze reprezentant6w do organ6w Stowarzyszenia,
2) Prawo udzialu w Walnym Zebraniu Czlonk6w,
3) Prawo do zglaszaria wniosk6w we wsrystkich sprawach dotyczqcych cel6w i zadan

Stowarzyszenia oraz do przedkladania projekt6w uchwal,
4) Prawo do korrystania z obiekt6w i urz4dzef,, bgd4cych w dysporycji Stowarzyszenia

na zasadach okre ilonych przez Zuz4d,
5) Prawo do korzystania z uslug Swiadczonych przez Stowarzyszenie.

Uprawnienia i obowiqzki czlonk6w honororvych

$e.

Czlonkom honorowym Stowarzyszenia przysluguje:

l) Prawo do uczestniczenia w posiedzeniach wladz Stowarzyszenia z glosem doradczym.
2) Prawo do korrystania z obiekt6w i urz4dzefibgd4cych w dyspozycji Stowarryszenia.

Ustanie czlonkostwa zrvyczajnego

$ 10.

1. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje poprzsz:
l) Wyst4pienie czlo*a ze Stowarzyszenia,
2) Wykre6lenie czlonka ze Stowarzyszenia.

2. Ustanie czlonkostwa powoduje wyga6nigcie wszelkich zobowi4zari Stowarzyszenia
wobec cdonka.

3. W razie ustania czlonkostw4 czlonek zobowiqzany jest w terminie ustalonym przez

Zarz4d, do wegttlowania wszelkich zobowiqzan wobec Stowarzyszenia.
4. W razie ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu, uiszczone skladki nie podlegajq

zwrotowi.



$ 11.

1. Wystqpienie czlonka ze Stowarzyszenia stwierdza uchwal4 Walne Zebranie Czlonk6w.
2. Wyst4pienie ze Stowarzyszenia dokonuje siE w terminie 6 miesigcy od dnia zloZenia

pisemnego wniosku.

$ t2.

I . WykreSlenie czlonka ze Stowarzyszenia mo2e nast4pii w przypadku:
l) Gdy czlonek ze swej winy przez okres dluZszy ni2jeden rok nie utrzymuje wigzi ze

Stowarzyszeniem,
2) Gdy czlonek utraci status powiatu lub gminy,
3) Gdy czlonek zalega z placeniem skladki czlonkowskiej mimo pisemnego wezwania

przez okres dluZszy niZ 6 miesigcy.
2. Decyzjg o wykreSleniu czlonka ze Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie

Czlonk6w w lormie uchwaly.
3. Ustanie czlonkostwa na skutek z wykreSlenia nastgpuje z momentem wskazanym w

uchwale Walnego Zebrania Czlonk6w.

RODZIAI, IV

WLADZE STOWARZYSZENIA

Organy Stowarzyszenia

$ 13.

I . Organami Stowarzyszenia s4:

I ) Walne Zebranie Czlonk6w,
2) Zarzqd,
3) Komisja Rewizyjna.

2. W celu realizacji zadafl Stowarzy szenia Zarz4d powoluje nastEpuj4ce zespoly
zadaniowe:
l) Zesp6l Ekspercki,
2) Zesp6l Negocjacyjny,
3) Zesp6l Funduszy Pomocowych
4) Zespol Promocyjny,

Lub inne w miarg potrzeb.

3. Zespoly zadaniowe, o kt6rych mowa w wL 2 dzialaj4 na podstawie Statutu oraz w
oparciu o wytyczne Zarz4du. Przygotowane przez nie stanowiska i uchwaly nabierajq
mocy po zaakceptowaniu przez Zarz4d. Na wniosek Zarz4dl ciala te przedstawiajE
sprawozdanie ze swojej dzialalnoSci.

4. Pierwsze Walne Zebranie Czlonk6w jest uprawnione do wyboru wladz Stowarzyszenia



1.

)

4.

5.

6.

J.

Walne Zebranie Czlonk6w

$ 14.

Walne Zebranie Czlon}6w jest organem stanowi4cym i kontrolnym Stowarzyszenia.

W sklad Walnego Zebrania Czlonk6w wchodzq w6jtowie gmin, burmistrzowie miast,
prezydenci i starostowie, jako reprezentanci jednostek samorz4du terytorialnego, kt6re

s4 czlonkami zwy czajny mi Stowarzyszenia.
Reprezentanta jednostki samorz4du terytorialnego podczas posiedzenia Walnego

Zebrania Czlonk6w moze zast4pii pelnomocnik, posiadaj4cy pisemne

pelnomocnictwo. Uczestniczy on w posiedzeniu Walnego Zebrarria Czlonk6w z
prawem glosu.

Mo2na by6 pelnomocnikiem tylko jednego reprezentanta.

Kadencja reprezentant6w jest r6wna kadencji rad gmin, miast i powiat6w.
Reprezentanci ustgpujqcy na skutek uptywu kadencji pelni4 swe funkcje do czasu

wyboru nowych reprezentant6w czlonk6w Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonk6w

$ 1s.

1. Walne Zebranie Czlonk6w jest najwy2sz4 wladz4 Stowarzyszenia. Do jego kompetencji

naleiry:
I ) Uchwalanie Statutu i jego zmian.

2) Uchwalanie dokument6w strategicmych Stowarzyszenia (w tym Strategii rozwoju
Szlaku Swigtej Warmii i ramowego planu dzialania Stowarzyszenia na dany rok).

3) Uchwalanie rocmego planu wydatk6w Stowarryszenia ze wskazaniem lr6dei ich

finansowania,
4) Wyb6r i odwotywanie Zarzqdu orazjego poszczeg6lnych czlonk6w,
5) Zatwierdzanie regulaminu Zarz4du,
6) Wyb6r i odwolywanie Komisji Rewizyjnej,
7) Zatwierdzanie regulaminu Komisji Rewizyjnej,
8) Zatwierdzanie opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania Zarz4du z

wykonania planu finansowego za ubiegly rok,
9) Zatvv.terdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegty rok,
10) Udzielanie absolutorium Zarz4dowi na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej,
11) Podejmowanie uchwal stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie

okreSlonym w Statucie przez ZNz4d i KomisjE Rewizyjn4.
12) Okredlanie w drodze uchwaly og6lnych zasad gospodarowania majqtkiem

Stowarzyszenia,
13) Podejmowanie decyzji o przyst4pieniu Stowarzyszenia do innych stowarzyszeri,

fundacji, funduszy porEczef, organizacji, przedsigbiorstw sp6lek prawa

handlowego, zaklad6w lub jednostek organizacyjnych,
14) Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonk6w,
15) Podejmowanie uchwal o przyjgciu powiatu lub gminy do Stowarzyszenia,
16) Podejmowaniu uchwal o stwierdzeniu wyst4pienia czlonka ze Stowarzyszenia,
17) Podejmowanie uchwal w sprawie wykreSlenia czlorka ze Stowarzyszenia,
18) Nadawanie i pozbawianie tytulu honorowego czlonka Stowarzyszenia,



19) Podejmowanie, na wniosek Zau4dl, o kt6rym mowa w $ 24 ust. 2, uchwaly w
sprawie utworzenia Biura Stowarzyszenia,

20) Rozpatrywanie skarg i zrtaleh na czlonk6w Stowarryszenia dotyczqcych
dzialalnoSci Stowarzyszenia lub jego organ6w,

21) Podejmowanie uchwal w sprawie likwidacji Stowarzyszenia,
22) Podejmowanie uchwal w sprawach zastrzezonych dla Walnego Zebrania Czlonk6w

przez inne postanowienia Statutu.
2. Roczny plan wydatk6w, o kt6rym mowa w ust. 1 pkt 3 powinien byi uchwalony w

terminie do 1 pazdziemika kazdego roku.

$ 16.

1. Walne Zebranie Czlonk6w obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
2. Posiedzenie ztryczaye Walnego Zebraria Czlonk6w zwoh\e Zanqd, zgodrrie z

rocznym planem posiedzeh prrygotowaiyrn przez Zarz d. Termin, miejsce i
proponowany porz4dek obrad ustala Zarz4d. O zwolaniu posiedzenia reprezentanci
powinni by6 powiadomieni co najmniej 14 dni przed posiedzeniem. JednoczeSnie
powinni otzymad porz4dek obrad i niezbgdne materialy.

3. Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania Czlonk6w zwoluje Zarz4d na wniosek co
najmniej 1/4 czlonk6w Stowarzyszenia. O zwolaniu posiedzenia reprezentanci powinni
byi powiadomieni co najmniej 14 dni przed posiedzeniem. Jednoczednie powinni
ollzymae, porzqdek obrad i niezbgdne materialy.

4. Czlonkowie Stowarzyszenia mogq iAda6 umieszczenia dodatkowych spraw w porz4dku
obrad posiedzenia Walnego Zebrar,ia Czlonk6w pod warunkiem wyst4pienia co
najmniej 7 dni przed jego Terminem.

5. Uzupelniony porz4dek posiedzenia Walnego Zebrania Czlo*6w powinien byi podany
pisemnie do wiadomoSci czlonk6w Stowarzyszenia na 3 dni przed terminem obrad.

6. Zmiany w porz4dku obrad posiedzenia mo2na wprowadza6 za 4od4 beaNzglgdnej
wigkszoSci statutowej Walnego Zebrania Czlonk6w.

7 . Walne Zebranie Czlonk6w moze podejmowai uchwaly wyl4cznie w sprawach objEtych
porz4dkiem obrad.

8. Walne Zebrmie Cztonk6w wybiera ze swego grona Przewodnicz4cego.
9. Uchwaty Walnego Zebrania Czlo*6w s4 podejmowane zwyklq wigkszoSci4 glos6w w

obecnoSci co najmniej polowy reprezentant6w, o ile postanowienia Statutu nie stanowiq
inaczej.

10. Glosowania Walnego Zebrania Czlo*6w sq jawne.
11. Posiedzenia Walnego Zebrania Czlonk6w odbywaj4 sig zgodnie z przyjgtym

regulaminem,

Zarzqd Stowarzyszenia

$ 17.

Zarzqd kieruje dziatalnoSciq Stowarryszenie i reprezentuje je na zewnqttz.

$ 18.

1. Zarz4d Stowarzyszenia sklada siE z 15 os6b wybranych przez Walne Zebranie
Czlonk6w.



2. W sklad Zarzqdu wchodz4 reprezentanci:
1) Miasta Olsztyn
2) Powiat6w: Bartoszyckiego, Braniewskiego, Kgtrzyfskiego, Lidzbarskiego i

Olsztyriskiego,
3) 3 gmin z terenu powiatu olsztyiskiego,
4) 2 gmin z terenu powiat6w: braniewskiego i lidzbarskiego,
5) 1 gminy z powiat6w: bartoszyckiego i kgtrzyfskiego.

3. Na czele Zarz4du stoi Przewodnicz4cy Zxz4drt, zwany dalej ,,Przewodnicz4cym",
wybrany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

4. Wiceprzewodnicz4cego Zarz4du, Sekretarza i Skarbnika, Zarz4d wybiera spoSr6d

swoich czlonk6w.
5. Walne Zebranie Czlonk6w moze w ka2dym czasie odwola6 czlonka Zarz4du, na

wniosek ll4 reprezentant6w lrub Zarz4du.
6. Do zaci4gania zobowi4zai maj4tkowych oraz reprezentowania Stowarzyszenia na

zewnQtrz upowarnieni s4 l4cmie dwaj czlonkowie Zarz4dtt.

$ le.

Szczeg6lowe zasady i tryb frrnkcjonowania ZNz4&t, okreSla regulamin pracy Zarzqdtt
uchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

$ 20.

l. Zarz4du zapewnia realizacj g cel6w i zadan Stowarzyszenia przez podej mowanie uchwal
wyrazajqcych stanowisko Lub decyzjg Zarzqdu w sprawach niezasfize2onych w Statucie

do wyl4cznej wladciwo5ci innych organ6w, a w szczeg6lnodci:
1) Wykonuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonk6w,
2) Przygotowuje projekty dokument6w strategicznych Stowarryszenia, w tym projekt

ramowego planu dzialania Stowarzyszenia,
3) Uchwala biei4ce plany dzialania Stowarzyszenia,
4) Przygotowuje projekt rocznego planu dzialania Stowarzyszenia,
5) Przygotowuje projekt rocmego planu wydatk6w Stowarzyszenia ze wskazaniem

lr6del ich finansowania,
6) Przygotowuje projektu porzqdku obrad uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji Walnego

Zebrania Czlonk6w,
7) Sklada wnioski do Walnego Zebrania Czlonk6w o nadanie tytulu honorowego

czlonka Stowarryszenia,
8) Gospodaruje majqtkiem Stowarryszenia w ramach uchwalonego rocznego planu

finansowego oraz og6lnych zasad gospodarowania maj4tkiem Stowarzyszenia,
9) OkeSla w drodze uchwaly zasady uffwania nazwy i znaku Stowarzyszenia,
l0) Inicjuje powolanie do 2ycia stowarryszen, fundacji, funduszy porgczeri, organizacj i.

przedsigbiorstw, zaklad6w i sp6lek prawa handlowego slu2qcych do realizacji
ce[6w i zadan stowarzyszenia.

I 1 ) Powoluj e grupy robocze w celu mediacj i, w wypadkach konfliktu migdzy czlonkami
Stowarryszenia



12) Deleguje przedstawicieli do prac w organach i instytucjach prowadz4cych
dzialalnoSd m.ti1zan4 7s statutow4 dzialalnojci4 Stowarryszenia,

l3) Opracowuje i oglasza tekst jednolity Statutu,
14) Kieruje bie24c4 dzialalnodci4 Stowarzyszenia zgodnie z jego celami statutowymi i

obowiqzuj 4cymi przepisami praw4
15) Ustala wielko6i zatrudnienia i wysokoSi Srodk6w na wynagrodzenia dla

pracownik6w Stowarzy szenia.
16) Bierze udzial w procedurze i zatwierdzanie naboru pracownik6w biura

Stowarzyszenia,
17) Wy znacza kierunki pracy zespol6w zadaniowych,
18) Organizuje szkolenia dla czlonk6w stowarzyszenia (przedstawicieli gmin i

powiat6w),
19) OkreSla kierunki promocji Szlaku Swigtej Warmii,
20) Reprezentuje Stowarzyszenie w kontaktach z mediami.

2. Z posiedzei Zarzqdu sporz4dza sig protok6l.

$ 21.

1. Zxz4d moze powolywad komisje i grupy robocze dla realizacji cel6w Stowarzyszenia.
2. Komisje i grupy robocze mog4 wnioskowai o rozpatrzenie okredlonych spraw oraz o

podjgcie uchwal i stanowisk przez Zarzqd.
3. Komisje i grupy robocze s4 powolywane bqdZ do rozpatrywania spraw o charakterze

branzowym bqd 2 IeZ dla zbadania okreSlonej sprawy .

4. Komisje i grupy robocze mog4 zwraca6 sig do czlonk6w Stowarzyszenia o udzielenie
informacji lub przedstawienie dokument6w dotycz4cych spraw bgdqcych przedmiotem
zainteresowania komisji lub grup roboczych.

5. Komisje i grupy robocze przedkladaj4 raz do roku sprawozdanie ze swej pracy
Zarz4dowt.

6. Likwidacji Komisji lub grupy roboczej dokonuje Zuzqd w drodze uchwaly.

Komisja Rewiryjna

522.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewiryjna sklada sig z 6 os6b wybieranych przez Walne Zebranie Czlonk6w.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraj4 spo5r6d siebie Przewodnicz4cego Komisji

Rewiryjnej, kt6ry kieruje jej pracami.
4. Nie mo2na 14czy6 funkcji czlonka Komisji Rewizyjnej z funkcjq czlonka ZarzSd,r.

$ 23.

l. Komisja Rewizyjna kontroluje dzialalno66 finansow4 Zarz4du pod wzglQdem
celowoSci gospodarowania, jak r6wnie2 zgodnoSci podejmowanych dzialafi z
postanowieniami prawa Statutu.



2. Po zzpomaniu sig ze sprawozdaniem Zarz4du z wykonywania rocznego planu

finansowego Stowarzyszenia, bilansem, rachunkiem zysk6w i strat, informacj4
dodatkowq oraz ewentualnie z opini4 i raportem bieglego rewidenta, Komisja
Rewiryjna sporz4dza opinig w tym przedmiocie oraz formuluje wniosek w sprawie
udzielenia bqdZ nie udzielenia absolutorium Zarz4dowi .

3. Wniosek i opinig, o kt6rej mowa w ust. 2, Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu
Zebraniu Czlonk6w.

4. Szczeg6lowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewiryjnej okredla regulamin
pracy Komisji Rewiryjnej uchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w.

Biuro Stowarzyszenia

$ 24.

1. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie mo2e utworryd Biuro i zatrudniai
pracownik6w

2. Decyzjg o utworzeniu Biura podejmuje, w drodze uchwaly, Walne Zebranie Czlonk6w
na wniosek Zarzqdt, kt6ry okre6la w nim koszty utrzymania Biura i zr6dla ich
finansowania.

3. Zarzqd przy wykonywaniu swoich zadari korzysta z pomocy Biura Stowarzyszenia.
4. Dyrektora Biura powoluje i odwoluje Zarz4d w drodze uchwaly.
5. Zarz4d mo2e udzielid dyrektorowi lub pracownikowi Biura Stowarzyszenia

upowa:inienia do skladania jednoosobowych odwiadczeii woli w sprawach zwiqzanych
z biei4cym funkcjonowaniem Stowarzyszenia.

6. Szczeg6lowe zasady funkcjonowania biura, regulamin pracy i regulamin wynagrodzeh
pracownik6w okre ila Zuzqd w formie uchwaly.

RODZIAL V

MAJATEK STOWARZYSZENIA

Skladniki majqtku

$ 2s.

Maj4tek Stowarryszenia stanowi4 (rodki majduj4ce sig na rachunku bie24cym Stowarzyszenia,
w tym:

l) Srodki pochodz4ce z darowizn, spadk6w, z.apis6w,
2) Srodki pochodz4ce z maj4tku nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,
3) Dotacje i subwencje,
4) Wptywy z ofiamoSci publicznej,
5) Dochody z prowadzonej dzialalnoSci statutowej,
6) Dochody z praw autorskich do nazwy i znaku oraz patent6w.
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Gospodarowanie maj4tkiem

$ 26.

1. Tryb gospodarowania maj4tkiem i zasady gospodarki finansowej okreSlaj4 normy
powszechnie obowi4zuj4ce oraz przepisy stanowione przez Walne Zebranie Czlonk6w
w drodze uchwaly.

2. Podstawq biezqcej dzialalnoSci finansowej Stowarzyszenia j est roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebranie Czlonk6w. W razie potrzeby Walne Zebranie
Czlonk6w uchwala wieloletni plan inwestycyjny bqdZ wieloletni plan przedsigbiorczy
Stowarzyszenia.

3. Zarzqd w drodze uchwaly mo2e upowainid dyrektora Biura Stowarzyszenia do
dysponowania Srodkami finansowymi Stowarzyszenia do wysokoSci okeSlonej w
uchwale Zarz4dt w zakresie bieZqcego funkcjonowania Stowarzyszenia.

ROZDZIALYI

ZMIANA STATUTU

s 27.

Zmiana Statutu Stowarzyszenia mo2e nastqpid uchwalq Walnego Zebrania Czlonk6w podjgtq
bezrvzglgdn4 wigkszoSci4 glos6w przy obecnoSci co najmniej 2/3 statutowej liczby
reprezenlant6w czlonk6w Stowarzyszenia.

ROZDZIALYTI

ROZWTAZYWANTE STOWARZYSZENIA

$ 28.

l. Decyzjg o likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonk6w w drodze
uchwaly podjitej bezwzglgdnq wigkszo6ci4 glos6w prry obecnoSci co najmniej 2/3
statutowej liczby reprezentant6w cztonk6w Stowarryszenia.

2. Uchwala Walnego Zebrania Czlonk6w o likwidacji Stowarzyszenia okre5la spos6b
dokonania rozliczeri wierzytelnoSci i dlug6w Stowarzyszenia.

ROZDZIAI,VIn

POSTANOWIENIA KOI(ICOWE

$ 2e.

Jednostki samorzqdu terytorialnego, kt6re prryst4pi4 do Stowarzyszenia podczas pierwszego
zebrmia zaloZy cielskiego uzyskujE status czlotka zwy czajnego.

$ 30.

Status zostal przyjgty na zebraniu zalozycielskim w dniu
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