
Załącznik
do Zarządzenia Nr 0050.3 1.2024
Wójta Gminy Lubomino z dnta 17,05.2024 r.

Wójt Gminy Lubomino
ogłasza konkurs na stanowisko Dyrektora

SzkoĘ Podstawowej w Wilczkowie, Wilczkowo 73, 11-135 Lubomino

l, Do konkursu moŻe PrzystąpiĆ kandydat, który spełnia warunki określone przepisami:
RozPorządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpni a 20t7 r. w s rawie
wYmagań, jakim Powinna odPowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkoluo publicznej szkole podstawowej,
Publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placówcei Dz.IJ. z 2023 ,., pi,
ż578).

ż, oferta osoby przystępującej do konkursu powinna zawierać:
1) uzasadnienie PrzYstąPienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju szkoły;Ż) zYciorYs z oPisem przebiegu pracy zawodowej , zawierają"y i ,r"r"gólności informację Ó:a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu PracY dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, alboc) staŻu PracY, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym i * prrypadku osoby
niebędącej nauczycielem;

3) oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata:
a) imię (imiona) i nazwisko,
b) datę i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) PoŚwiadczone przęz kandydata za zgodnośó z oryginŃem kopie dokumentów
PotwierdzającYch Posiadanie wymaganego stazu pracy, o którym mowa wpkt, 2: świadectw
PracY, zaŚwiadczeń o zatrudnieniu lub innych dokumentów potwierdzających okres
zatrudnienia;

5) poświadczone przęz kandydata za zgodnośc z oryginńem kopie dokumentów
PotwierdzającYch Posiadanie wymaganego wykształóenia, w tym dyplomu ukończenia studiow
Pierwszego stoPnia, studiów drugiego stopnia, jednolitych studiów.ulirt.irt ich lub świadectwo
ukończenia studiów podyplomovvych z zakteŚu zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu
kwalifikacyj nego z zakresu zarządzania oświatą;
6) w PrzYPadku cudzoziemca - poświadczo ne przezkandydata za zgodnośc z oryginałem kopie:a) dokumentu Potwierdzającego znajomość językapolskiego, Ó tto.y.., mowa w ustawie z

dnia7 PaŹdziernlka 1999 r. o języku polskim 1Dz. U. zzózt r. poz'.672 zpoźn.zm. ) - wprzypadku cudzoziemca;
b) dYPlomu ukończenia studiów pierwszego stopnia, studiów drugiego stopnia lubjednolitych studiów magisterskich, na kierunku fiiologia polska, lubc) dokumentu Potwierdzającego prawo do wykonywania Żawodu tłumacza przysięgłego

języka polskiego;
7) PoŚwiadczoną PIZęZ kandydata za zgodnośc z oryginałem kopię zaswiadczenia lekarskiego o

braku Przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierown iczyń;8) oŚwiadczenie, że,Przeciwko kandydatowi.nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane
_ z oskarżenia public znęgo lub postępowanie dyscyplinarne; 

i9) oŚwiadczenie, żę kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe ;

lo)oŚwiadczente, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z



dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
l 7 grudnia 2004 t. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznyc h (Dz,
U.z2024 r. poz. 104)

11)oŚwiadczenieodopełnieniuobowiązku,októrymmowawart.7ust. liust.3austawyzdnta
18 paŹdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa
państwa z lat 1944 - 1990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U. z 2024 r, poz . 273 ) - w
Przypadku kandydata na stanowisko dyrektora urodzonego przed dniem 1 sierpnia 197ż r.;

l2)poŚwiadczoną przęz kandydata za zgodność z oryginałem kopię aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poŚwiadczonąprzez kandydata za zgodnośc z oryginałem kopię karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczycielai nauczycióla akademickiego;

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oświadczettie, ze kandydat nie był
prawomocnie ukarany karą dyscyplinamą, o której mowa w ań, 76 ust. l ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. tJ. z 2023 r. poz. 984 z późn. zm.) lub karą
dyscyplinarną, o której mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnta}} lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.IJ. z2023 r. poz.742 zpoźn. zm.);

l5) oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw
publicznych, 

,]

Wszystkie sporządzone przez kandydata dokumenty winny byc przez niego własnoręcznie
Podpisane, aw przypadku kopii posiadac podpisaną przęz kandydata klauzulę: ,,stwierdzam
zgodność z oryginałem" wraz z datą składania oświadczenia.

Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,, KoŃurs na stanowisko Dyrektora Szkoły Podstawowej w Wilczkowie" do kancelarii
Urzędu Gminy Lubomino, ul. Kopernika7.
W przypadku ofert przesłanych na adres pocztowy urzędu decyduje data wpływu oferty do
Urzędu Gminy Lubomino. Oferty, które wpłynął po upływie terminu, nie będą rozpatrywane.

6. Oferty naleĘ składać w terminie do dnia 10 czerwca 2024 roku do godz. 15:00.

7 . Dopuszcza się składanie ofert w postaci elektronicznej - w takim przypadku oferta winna być
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
Profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie dokumentów wymaganych jako
załączniki do oferty.

Adres skrytki ePUAP: ruGLUBOMINO/skrytka

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Wójta Gminy Lubomino,
którego siedzibą jestUrząd Gminy Lubomino, ul. Kopemika7.

9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną
powiadomieni indywidualnie.

Ponadto przed przystąpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postępowania
konkursowego komisja koŃursowa ma prawo żądaó przedstawienia dowodu osobistego kandydata
lub innego dokumentu potwierdzającego jego tożsamośc orazposiadane obywatelstwo.
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