
RADA GMINY
LUBOMINO

ucHWArA NRXlLOlzOz4
RADY GMINY LUBOMINO

z dnia 23 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia W6jta Gminy Lubomino.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U.

22024 poz. 609) w zwiqzku z art. 8 ust. 2, art. 36 ust2-4, art.37 ust. 3-4 ustawy z dnia 21 listopada

2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. 22022 poz. 530)oraz Rozporzqdzenia Rady Ministr6w

z dnia 25 paidziernika 2027r. w sprawie wynagradzania pracownik6w samorzEdowych (Dz. U. z

202tn, poz. 1960 zp6in, zm.) Rada Gminy Lubomino, uchwala co nastqpuje:

S 1. Ustala siq z dniem 7 maja 2O24 r. - W6jtowi Gminy Lubomino nastQpujQce wynagrodzenie

miesiqczne:

l) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko5ci

2) dodatek funkcyjny w wysoko5ci

3) dodatek specjalny

- 9.200,00 zl.

- 2.850,00 zl.

- 3.615,00 zl.

(30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego)

4l dodatek za wieloletniq pracq w wysoko5ci od 5% do 2Oo/o wynagrodzenia zasadniczego w

zale2noSci od sta2u pracy.

$ 2. Wykonanie uchwaty powierza siq Przewodniczqcemu Rady Gminy Lubomino.

S 3. Traci moc uchwala Nr XXX/2O5/2O27 Rady Gminy Lubomino z dnia 16 grudnia 2027 roku w

sprawie ustalenia wynagrodzenia W6jta Gminy.

S 4. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia z moca obowiqzywania od 7 maja 2024r.

Przewodniczqcy
Rady Gminy Lu!o.


